Standorte: Niirnberg / Ludwigshafen

Die ITech Academy bietet Trainings und Workshops rund um
die Themen Sofwarearchitektur, UML und Webtechnologien.
Unsere Trainer sind Spezialisten, die sich ihr Wissen in
zahlreichen Projekten angeeignet haben und auch durch ihre
Auftritte auf den fiihrenden Architektur-Konferenzen bekannt
sind. Unser Fokus ist darauf ausgerichtet in den Schulungen
methodisches Wissen, Technologien und Soft Skills angepasst
an die jeweilige Rolle im Softwareentwicklungsprozess zu
vermitteln. Dabei stehen die individuellen Kundenwiinsche im
Vordergrund.

Fiir die ITech Academy suchen wir zum ndchstmoglichen
Zeitpunkt einen IT-Trainer (m/w) fiir Enterprise Architecture
Management zur Festanstellung oder auf freiberuflicher
Basis. Sie haben ein Universitats- oder Fachhochschulstudium

der Informatik oder eines vergleichbaren Studiengangs
abgeschlossen.  AuBerdem  verfligen Sie als IT-
Trainer uber mehrjahrige Berufserfahrung und
haben Ihre Wurzeln in der Softwareentwicklung und

Beratung. Sie geben Ihr praktisch erworbenes Wissen mit
Freude an andere weiter. Sie sind kontakt- und einsatzfreudig
und bringen viel Eigeninitiative mit.

Ihr Profil:
e Mehrjahrige Berufserfahrung als IT-Trainer flir Enterprise
Architecture Management und/oder Softwarearchitekturen.

® Praktische Erfahrung in der Einflihrung von EAM
und  weitreichende  Kenntnisse in  Bezug auf
Unternehmensarchitektur-Frameworks sowie in der

Formulierung von [T-Strategien und in der Erstellung von
Migrationsplanen.
Praiserprobte  Fachkenntnisse
Changemanagement sowie
Metamodellen.

Hervorragende Kenntnisse in Rhetorik, Prasentation und
Moderation.
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JETZT BEWERBEN:

¢ Spannende Projekte

® Namhafte Kunden

® CPSA Trainings inklusive
® Tolles Bonusprogramm

e Fiir Einsteiger & Profis

www.itech-progress.com

e freude am Umgang mit Menschen und eine hohe

Reisebereitschaft.

Ihre Aufgaben:

® Planung von Zielen und
Weiterbildungseinheiten im IT-Bereich.
Durchfiihrung von Schulungen und Workshops bei
unseren Kunden.

Erstellung und Aktualisierung von Schulungsunterlagen.
Im Wechsel zur Schulungstatigkeit werden Sie auch
immer wieder in Projekten eingesetzt, um den Kontakt
zur Praxis nicht zu verlieren.

Inhalten von

Wir bieten:

Ein tolles Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz.
Ein angenehmes, modernes Arbeitsumfeld mit viel
Raum fiir Eigeninitiative, ein motiviertes, sympathisches
Team, eine leistungsgerechte  Bezahlung, stdndige
Weiterbildungsmaglichkeiten und Arbeit mit den neuesten
Technologien.

Fir weitere Informationen stehen lhnen gerne Frau Strohl
und Frau O'Brien unter +49 621 5957 02-0 zur Verfiigung.
Wir freuen uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen
an: jobs@itech-progress.com.
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